PATVIRTINTA
Birzy rajono sporto centro direktoriaus
2026 m. sausio 19 d. jsakymu Nr. V-9

BIRZU RAJONO SPORTO CENTRO 2025-2027 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO
IGYVENDINIMO 2025 M. ATASKAITA

Eil. . . Igyvendinimo vertinimo . . . -
Nr. Priemoné kriterijai Vykdymo laikas Priemonés jgyvendinimas
1 2 3 4 5

1 TIKSLAS. DIDINTI ADMINISTRAVIMO PROCEDURU SKAIDRUMA, SALINTI KORUPCIJOS PRIELAIDAS

Tikslo rezultaty Kriterijai:
* Mazinti korupcijos prielaidas skaidrinant reglamentavimg ir paslaugy teikimo procediiras.
+ Skatinti darbuotojy antikorupcinj samoninguma, doméjimasi korupcijos prevencija.

1 uzdavinys. Nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé

Nustatyti veiklos sritj, kurioje egzistuoja salygos

Parengtas korupcijos

2025 m. nebuvo poreikio

.. " Y . pasireiSkimo tikimybés Kasmet III atlikti korupcijos
1.1. | korupcijos apraiskoms, jvertinti korupcijos . .. gt o )
o o . . . nustatymas ir motyvuota ketvirtis pasireiSkimo tikimybés
pasireiskimo tikimybg ir parengti motyvuotg iSvada o
1Svada nustatyma
Parengtas korupcijos rizikos .. . 2025 m. nebuvo atliktas
- o . .. Ne reciau kaip karta .
1.2. | Atlikti korupcijos rizikos valdymo vertinimag valdymo vertinimas, paskelbtas or 3 metus korupcijos rizikos valdymo
interneto svetaingje P vertinimas
k ijai L . .
1.3 Parengti atsparumo korupcijai lygio nustatym P?rerilf ?3;;1’;12?0 asir;{;:gsal Ne reciau kaip karta Neaktualu, nes néra
o & P peijatiye yma YEIO ymas, past per 3 metus patvirtinta metodika
interneto svetaineje
2 uzdavinys. Didinti antikorupcinio Svietimo sklaida Centre
SE:LEE;?&.)rmaggggﬁf;ﬁﬁ?fzﬁz ﬂ rli\(/)ilrllcgi(')(is Parengta korupcijos Informacija skelbiama
21. |P 4 IEYV pel prevencijos programos Kasmet I ketvirtis Birzy rajono sporto centro

prevencijos komisijos veikla Centro interneto
svetainéje

vykdymo ataskaita

svetaingje http://brsc.It/



http://brsc.lt/

Eil.

Igyvendinimo vertinimo

Nr. Priemoné Kriterijai Vykdymo laikas Priemonés jgyvendinimas
3 uzdavinys. Skatinti Centro darbuotojy Svietima korupcijos prevencijos srityje
Mokymo renginiuose ,JKorupcijos samprata ir
. . . . dalyvavusiy asmeny skaicius — pasireiskimas Lietuvoje.
3.1. Organizuoti Centro d arbuotojy q?lyvawm§ . ne maziau 2. 2025-2027 m. Korupciniai nusikaltimai ir
mokymuose korupcijos prevencijos klausimais .. . ) e
Ne maziau kaip 1 seminaras atsakomybe
per metus Dalyvavo 2 asmenys.
Centro darbuotojai
supazindinti su mokymy
medziaga. Visi Centro
Konsultuoti Centro darbuotojus korupcijos Sumazinta korupcijos darbuotojai supazindinti su
3.2. . . e o s i 2025-2027 m. . ..
prevencijos klausimais. pasireiskimo tikimybé korupcijos prevencija
uztikrinanciais teisés aktais
bei aktualiais korupcijos
prevencijos klausimais.
4 uzdavinys. Jtraukti j korupcijos prevencija Centro bendruomene, ugdyti pilietinj samoninguma ir nepakantuma korupcijai
Koordinuoti ir kontroliuoti, kad i Centro y . .
: N . C ISvengta interesy konflikty.
direktoriaus jsakymais sudaromas komisijas ir . oy 1. i
darbo grupes jtraukty darbuotojy dalyvavimas j Darbuotojy, nusiSalinusiy dél
4.1. roo grupes | ‘tq J4 daty 4 galimo interesy konflikto, Nuolat Neéra apraiSky
veikloje nesukelty interesy konflikto. Informuoti . iy
. . . TR atvejy skaicius.
darbuotojus apie pareigg nusiSalinti iSkilus interesy
konfliktui
Sumazinta korupcijos Sumazinta korupcijos
pasireiSkimo tikimybeé vieSyjy pasireiSkimo tikimybe
pirkimy organizavimo ir viesyjy pirkimy
49 Kontroliuoti VieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo kontrolés veiklos Nuolat organizavimo ir vykdymo

vykdymo tvarkos apraSo jgyvendinimag

srityse. VieSieji pirkimai 100
proc. vykdomi vadovaujantis
Viesyjy pirkimy organizavimo
ir vykdymo tvarkos aprasu

kontrolés veiklos srityse.
VieSyjy pirkimy procediiros
atlickamos per EcoCost
sistema.




Eil.

Igyvendinimo vertinimo

Priemoné e e s Vykdymo laikas Priemonés jgyvendinimas
Nr. ! kriterijai yray ! ! teyvendini
Perzitréti darbuotojy pareigybiy 2025 m. patvirtintas sporto
aprasus ir, esant butinybei, jtraukti 1 . Esant poreikiui, bet ne | instruktoriaus seniiinijose
. . e . Didinama darbuotojy
4.3. | antikorupciniu pozitriu svarbias

nuostatas bei atsakomybés priemones

atsakomybé

reCiau kaip kartg per 3
metus

pareigybés aprasymas. Kiti
pareigybiy apraSymai
patvirtinti 2024 m.

2. TIKSLAS. UGDYTI VISUOMENES NARIU PILIETINE SAMONE IR NEPAKANTUMA KORUPCIJAI

Tikslo rezultaty Kriterijai:
* Informuoti visuomeng apie jvykdytas ir vykdomas korupcijos prevencijos priemones, stiprinti pasitikéjimg Savivaldybés jstaiga.
* Sviesti ir informuoti visuomene, ugdyti pilietiSkuma, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei samprata.

1. Uzdavinys. ApibréZzti elgesi, prieStaraujantj teisés normoms ir palanky korupcijai

1.1.

Uztikrinti, kad Centro interesantai turéty galimybe

Informacija skelbiama
Birzy rajono sporto centro

anonimiskai pareiksti savo nuomong apie suteikty Gauty pranesimy skaicius Nuolat svetaingje
paslaugy kokybe (http://brsc.lt/korupcija/)
PraneSimy negauta.
Informacija skelbiama
Sudaryti sglygas asmenims pranesti apie pastebétas Birzy rajono sporto centro
1.2. | korupcinio pobiidzio veikas, darbuotojy Gauty pranesimy skaicius Nuolat svetaingje
piktnaudZiavima tarnybine padétimi. (http://brsc.1t/korupcija/)
PraneSimy negauta.
Parengé

Tadas Spokas
Asmuo atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg



http://brsc.lt/korupcija/
http://brsc.lt/korupcija/

